
fe. Seit über 70 Jahren kaufen Dachdecker und Zimmerer ihre Materialien in unserer 
Genossenschaft ein. Du kannst also davon ausgehen, dass WIR in der Gesellschaft 

einen großen Beitrag für ein „Dach über dem Kopf“ leisten. Für dieses Ziel setzen 
sich täglich über 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an 22 Standorten ein. Zu 

diesem Team gehören durchschnittlich 40 Auszubildende. Und das Beste daran 
ist: Du kannst Teil unseres Teams werden!

Was solltest Du mitbringen? Hier ein kurzer Überblick:
Wir erwarten ganz sicher kein Überflieger-Zeugnis. Uns sind vor allem ein star-

ker Charakter und eine überzeugende Persönlichkeit wichtig. Bei uns punktest 
Du, wenn Du:

• die Hochschulreife oder Fachhochschulreife erreicht hast
• auf Deinem Zeugnis in den Fächern Deutsch und Mathematik eine drei
oder besser steht

• gerne im Team arbeitest und offen auf Menschen zugehst
• neugierig bist und gerne Neues dazu lernst

Bist Du neugierig auf Deine Aufgaben bei uns? 
Hier ein kleiner Einblick!
Als Azubi bist Du vom ersten Tag an Teil des Teams. Du lernst schnell erste Kunden kennen 
und begleitest diese vom Angebot bis zum Auftrag. Hierfür arbeitest Du mit dem Warenwirt-
schaftssystem SAP. Wie Du damit umgehst, erfährst Du gleich zu Beginn Deiner Ausbildung. 
Unsere auf Azubis abgestimmten Schulungen zeigen Dir Schritt für Schritt, wie es geht! 
Du lernst, wie Du Angebote erstellst, Preise kalkulierst sowie Aufträge und Lieferscheine 
erfasst. Darüber hinaus bestellst Du die gewünschten Bedachungsmaterialien bei unse-
ren Industriepartnern und informierst unsere Kunden über den Wareneingang. Schließlich 
stimmst Du die logistischen Prozesse ab, damit Dachdecker und Zimmerer ihre Materialien 
pünktlich und sicher erhalten.  

Kurzum: Einkaufen ➞ Verkaufen ➞ Liefern ➞ Kunden glücklich machen     

DEG DACH-FASSADE-HOLZ eG   I   Oberster Kamp 6  I   59069 Hamm   I   www.dde.de 

Auszubildender als Kaufmann für 
Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)

Hey Du!
Schön, dass Du den Weg zu unseren Ausbildungsstellen gefunden hast. Wir freuen uns, 
wenn Du Dir fünf Minuten Zeit nimmst und schaust, was Dich bei uns erwartet. 

WIR – die DEG Dach-Fassade-Holz eG (DEG) – sind DER Handelspartner für Dachbaustof-

f



#schuleneudenken 
Für die Berufsschule besuchst Du das Genossenschaftliche Berufskolleg (Genokolleg) in 
Münster. Der Blockunterricht im Internat bringt Dich erfolgreich durch die Theorie und be-
reitet Dich optimal auf die Abschlussprüfung vor. Vormittags lernen und am Nachmittag und 
Abend die junge Studentenstadt Münster entdecken. Das ist Schule von morgen! 

#digitalazubi
Zum Ausbildungsbeginn erhältst Du von uns ein IPad. Damit startest Du digital durch und 
bist für den modernen Unterricht am Genokolleg bestens vorbereitet.     

#vergütungscheck 
WIR wissen Deine Arbeit zu schätzen und zahlen Dir eine attraktive Vergütung. Bei uns ver-
dienst Du 1.001 Euro im ersten, 1.081 Euro im zweiten und 1.154 Euro im dritten Lehrjahr. 

#zugabe 
WIR setzen noch einen drauf und übernehmen Deine Fahrtkosten zur Berufsschule sowie 
Lehrbücher. So kannst Du mit Deinem Gehalt besseres anstellen, als es an der Tankstelle in 
Benzin zu verwandeln. 

#degcampus 
Unser internes Schulungsprogramm eröffnet Dir neue Wege. Arbeite Dich tiefer in SAP ein, 
verbessere Dein Zeit- und Organisationsmanagement oder bringe Deine Verkaufstechniken auf 
eine neue Ebene. Entwickle Dich ganz individuell nach Deinen Interessen und Fähigkeiten.
 
#patenschaft 
Während Deiner Ausbildung begleitet Dich Dein persönlicher Pate. Unsere Paten sind junge 
Mitarbeiter und ehemalige Azubis, die genau wissen, worauf es in der Ausbildungszeit an-
kommt. Du hast Fragen, Sorgen oder Ideen? Dein Pate hat immer ein offenes Ohr für Dich 
und ist Dein fester und verlässlicher Ansprechpartner.  

#teildeserfolgs 
Werde als investierender Mitarbeiter Mitglied bei der DEG. Mit 
Deinen erworbenen Genossenschaftsanteilen sparst Du ein 
Geschäftsguthaben an und nimmst Teil am wirtschaftlichen 
Erfolg unseres Unternehmens.

#bleibeinmcdeg
Wir bilden unsere Azubis mit Weitsicht und Perspektive 
aus. Das bedeutet für Dich eine hohe Übernahmechance!  
95 Prozent unserer Auszubildenden erhielten in den vergan-
genen Jahren anschließend einen Arbeitsvertrag. 

Was WIR Dir bieten? – 
mehr als nur ein Dach über dem Kopf!

Bist Du  
von uns 

überzeugt?
Dann zögere nicht  
und bewirb Dich 

jetzt auf  
www.dde.de!


