Wenn lhnen dieser Newsletter nicht richtig angezeigt wird,
besuchen Sie bitte die Webversion.

braunzs.

Unternehmensgruppe

Liebe Geschaftspartner/innen,

die stetige Optimierung unserer Produktionsprozesse ermoglicht uns die fortlaufende
Sicherstellung der Qualitat lhrer Produkte. Um unserem und lhrem Anspruch an Qualitat
gerecht zu werden, investieren wir deshalb fortlaufend in neue Mdglichkeiten, die
Einhaltung der Qualitat sicherstellen zu kénnen.

Neben der Priifung der gefertigten Produkte spielt auch die regelmafige tUberprifung
unseres Managementsystems und somit unserer Prozesse ein grolde Rolle bei Braun.

ISO Rezertifizierungs-Audit & jahrlicher Umweltbericht

www tuev-sued daims-zert

Industrie 4.0 mit dem
In-Line SPI von SAKI

Mit unserem EKRA-Siebdrucker und den
ASM Bestlickungsautomaten ist uns
bereits seit langem eine prazise Fertigung
Ihrer elektronischen Baugruppen maglich.
Durch das In-Line integrierte SPI (Solid
Paste Inspektion) wird ab sofort bereits zu
Beginn des Produktionsprozesses das
Fehlerpotential beim Siebdruck minimiert
und vollautomatisiert der
Produktionsprozess angepasst.

Mehr erfahren...

In-line 3D-AO0I
(Automatical optical inspection)

Anfang Marz erfolgte die erfolgreiche
Rezertifizierung unseres
Managementsystems gemafR 1SO
9001:2015.

Zudem nehmen wir unsere
Selbstverpflichtung fiir die Umwelt im Zuge
unserer EMAS Zertifizierung sehr ernst,
weshalb wir allen Interessenten unsere
jahrlich aktualisierte Umwelterklarung auf
unserer Homepage zur Verfligung stellen.
Hier finden Sie unsere aktuelle
Umwelterklarung mit den Zahlen fiir das
Jahr 2019.




Abschlieflend wird der komplette
Bestlckungsprozess durch unser, in die
Linie integriertes, 3D-AOI geprtift. Sollte es
zu Abweichungen kommen, kann die SMD-
Produktionslinie sofort nachgestellt
werden.

Erfahren Sie mehr...

Auch wir haben aufgrund der aktuelle Corona-Pandemie, MaBnahmen zum Schutz
unserer Mitarbeiter ergriffen und arbeiten daran die Produktion und Lieferfahigkeit fir
unsere Kunden aufrechtzuerhalten.

* Unsere Mitarbeiter im gesamten Unternehmen wurden in zwei zeitlich versetzte
Schichten eingeteilt, welche bis 13 Uhr bzw. ab 14 Uhr arbeiten. Die Stunde
dazwischen nutzen wir zur Desinfektion.

» Wir sind weiterhin jeden Tag flr Sie unter der bekannten Telefonnummer und
E-Mail-Adresse erreichbar, jedoch kann es sein, dass aufgrund des neuen
Schichtmodells Ihr gewilinschter Ansprechpartner nur Vor- bzw. Nachmittags zu
sprechen sein wird.

» Zudem wurden unsere drei Unternehmensbereiche raumlich getrennt und fiir jeden
Bereich ein eigener Pausenraum eingerichtet, um so die Ansteckung zwischen den
Produktionsbereichen zu verhindern.

Wir hoffen das die Einddammungsmalnahmen im ganzen Land dazu fihren, die
Ausbreitung des Corona-Virus zu verlangsamen, um so Zeit fiir die Entwicklung eines
Impfstoffes und Behandlungsmaoglichkeiten zu schaffen.

Wir danken lhnen flir das entgegengebrachte Vertrauen und stehen lhnen bei Fragen
gerne zur Verfiigung.

Bleiben Sie gesund und geniel3en Sie trotz der aktuellen Situation die bevorstehenden
Osterfeiertage.

Viele Grife,
Esther Rauprich

Marketing & Kommunikation
Tel.: +49 (0) 7392 9698-37
e.rauprich@braun-gmbh.com
www.braun-gmbh.com

Bitte beachten Sie, dass wir auf Grund von Feiertagen
an folgenden Tagen einen Briickentag einlegen!
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(Christi Himmelfahrt 21. Mai) (Fronleichnam 11. Juni) / m
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Unsere aktuelle Datenschutzerklarung finden Sie auf www.braun-gmbh.com

Sie erhalten diesen Newsletter, weil Sie sich fir Ihn angemeldet haben,
wir als Montage-, Elektronik- oder Feinwerktechnik- dienstleiter bereits fiir Sie tatig waren oder Sie sich fur unsere
Dienstleitungen interessiert haben und wir in diesem Zusammenhang E-Mailkontakt hatten.
Falls Sie unseren Newsletter nicht weiter beziehen wollen, melden Sie sich bitte hier ab:
Newsletter abbestellen



