HERR RAINER GERKE

GERKE PERSONALMANAGEMENT

hat an der 18-tagigen

LAUTRACHER TRAINER-/BERATERAUSBILDUNG -
ENTWICKLUNG VON MENSCH UND UNTERNEHMEN

unter der Leitung von
Dr. Robert Bachfischer, Andrea Schmuck, Dr. Thomas Echtler und Michael Schmuck
in der Management Centrum Schloss Lautrach GmbH teilgenommen.

Die Ausbildung besteht aus folgenden Bausteinen:

Abschnitt | Entwicklung der eigenen Personlichkeit ......cccceveecinnennnnecnnnne.. 6 Tage
Teil 1 Ich - ein Stick Selbsterkenntnis
Teil 2 Ich und die Anderen
Abschnitt I Entwicklungsprozesse in Gruppen...... 3 6 Tage
Teil 3 Gruppen lebendig leiten
Teil 4 Gruppen und Teams moderieren und begleiten
Abschnitt 11l Organisationsentwicklung und Veranderungsprozesse.........6 Tage
Teil 5 Verdnderungsprozesse - Zusammenhénge verstehen,

Grundlagen schaffen
Teil 6 Veréinderungsprozesse gestalten und begleiten

Die vermittelten Themen im Detail

Teil 1:

Biografiearbeit — meine Geschichte

e Normen und Werte — mein Fundament, meine Leitbilder, mein Menschenbild
s Persénlichkeitsmerkmale — meine Stérken und Lernfelder
s Meine Ziele — dafir lohnt sich zu leben
e Meine Rollen — und wie ich sie lebe
e Veranderungen — wie gehe ich damit um
Teil 2:
e Verhalten wahrnehmen und reflektieren (eigenes und das der Anderen)
e Reiz- und Reaktionsmuster — mein Anteil in trainer- und beratertypischen Situationen
e Meine persénlichen Fallen — Projektionen und Ubertragungen
e Ich im System - der Blick, wo stehe ich in Gruppen und Organisationen
e Meine Kraftquellen - in Balance kommen und bleiben



